' MEGALLAPODAS
A MAY Zrt. Kollektiv Szerz6édésének madositasara

L A KSz 2. §-anak 4. pontjaban szereplé ,,12. sz. melléklet: A 47. § 2. pontja szerinti 40%
szazalék mértékli miszakpotlékra jogositd szolgilati helyek felsorolasa” szévegrész
helyébe az alabbi szoveg lép:

»12/A. sz. melléklet: A KSz 47.§ 2. pontja szerinti 40% mértékii miiszakpotiékra jogositd nagy
forgalmi leterheltségii allomasok

12/B. sz. melléklet: A KSz 47.§ 2. pontja szerinti 40% mértékii miiszakpotlékra jogositd egyéb
szolgalati helyek

12/C. sz. melléklet: A KSz 47.§ 2. pontja szerinti 40% mértékii miiszakpotlékra jogosult
biztositéberendezési diszpécser, palyavasuti diszpécser és tavkozlési diszpécser munkakorben
foglalkoztatott munkavallalok”

IL. A KSz 62. §-aban szerepl$ ,,2020. évben” szovegrész helyébe a ,,2021. évben” sziveg
lép.

IIL A KSz 64. §-aban szerepl6 ,,2020. évre” szovegrész helyébe a ,,2021. évre” sziveg 1ép.

I\'A A KSz 65/A. § 1. pontjanak utols6 mondata az aldbbiak szerint médosul:

»A juttatas 6sszege 2021. évben bruttd 300.000 Ft, amelynek kifizetése december hénapban, hokézi
kifizetéssel torténik.”

V. A KSz 65/A. § 5. pontja masodik bekezdése az aldbbiak szerint médosul:

»EttOl eltéréen jogosult azonban a juttatas id6aranyos részére az a — 2021. junius 25. napjan
munkaviszonyban 4116 — munkavallalo,

a. akinek a munkaviszonya az Mt. 64. § (1) bekezdés b) pontja szerinti munkaltatoi
felmondas 4ltal, a munkaltaté mikodésével osszefiiggd, vagy egészségi
alkalmatlanséagra alapitott okbol sziinik meg,

b. akinek a munkaviszonya az Mt. 64. § (1) bekezdés a) szerinti k6zds megegyezéssel
vagy b) pontja szerinti munkaltatoi vagy munkavallaléi felmondas 4ltal arra tekintettel
szlinik meg, hogy

> az Mt. 294.§ (1) bekezdés g) pontja szerint nyugdijasnak mindsiil vagy

> a korhatar eldtti Sregségi nyugdijak megsziintetésérdl, a korhatar eldtti
ellatasrol és a szolgalati jaranddsagrol szolo 2011. évi CLXVIL térvényben
foglaltak szerint korhatar elétti ellatdsra jogosultta valt.

c. aki a MAV-EVEK és MAV-ESELY programban vesz részt azzal, hogy esetiikben a
munkaviszonyban t6ltétt naptari napok szamat a MAV-EVEK, illetve MAV-ESELY
programban t5lt6tt napok szamaval kell csokkenteni.”

VI A KSz 4. szamii melléklete 11. pontjanak elsé mondata helyébe az alibbi szoveg 1ép:

»11. A munkavillalok a kdvetkez6 évi megrendelésiiket a targyévet megel8z6 év marcius 31-ig
kotelesek leadni.,,



VII. A KSz 4. szimii melléklete 22. pontjanak masodik mondata helyébe az aldbbi szoveg
lép:

.»A garancialis id6 ruhazat esetében hat honap.”

VIILI. A KSz 8. szimu melléklete kiegésziil a ,,hosszusingyartasi szakmunkés” széveggel.

IX. A K8z 10. szami mellékletében a 80-as szimu vonal, Rikos szolgailati hely nappalos
szolgdlata a , hangosbemondd” széveggel egésziil ki.



Hatalyba lépteté rendelkezések:

Jelen megéllapodas az alairasanak napjén lép hatalyba.

Az 1. szdmi modositds a 2020. szeptember 1. napjatél alkalmazandé mellékletek felsorolasat
tartalmazza.

A IL, IIL és IV. szami modositas rendelkezéseit 2021. év egészére kell alkalmazni.

Budapest, 2021. 08. 25

A Munkaltato6 részérol:

MAV Magyar Allamvasutak Zrt.

A Kollektiv Szerzédést megkoté, Mt. 276.§ (2) bekezdése szerinti szakszervezetek részérél:

VDSzSz Szolidaritas

Az Mt. 276.§ (2) bekezdése szerint kollektiv szerzidés kitésére esyébként jogosult
szakszervezetek részérgl:

Mémokok és Technikusok
Szabad Szaksz¢rvezete

Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete

A munkaltaténal képviselettel rendelkezé tovabbi
szakszervezetek részérdl:
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Vasutasok Fiiggetlen
Szakszervezeti Szovetsége



